
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
Unsere Anforderungen:  
 

• Abgeschlossene Ausbildung als Pflegehelfer/-in SRK oder Angestellte/r in 
Gesundheit und Soziales 

• Empathie und Geduld 
• Teamarbeit 
• Gute Kommunikationsfähigkeiten 
• Selbstständigkeit 
• Hygienebewusstsein 
• Belastbarkeit 
• Fortbildungsbereitschaft 
• Führerausweis Kat. B 

 
 
 

 
 
 

Wir suchen Dich! 

Pflegehelfer/-in SRK oder Angestellte/r 
Gesundheit und Soziales 20 – 100% 



 

 
 
Deine Aufgaben:  
 

• Grundpflege (Körperpflege, Ernährung, Mobilität) 
• Hilfe bei der Nahrungsaufnahme 
• Reinigung und Hygiene 
• Kommunikation mit Patienten / Bewohnern 
• Dokumentation im VeruA 
• Unterstützung des Pflege- / Betreuungsteams 
• Förderung der Lebensqualität 

 
 

Was wir dir anbieten:  
 

• Ein grossartiges Team mit viel Freude und Begeisterung 
• Dienstauto 
• Attraktive Vergütung und mögliche Zulagen 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Stabilität und Sicherheit im Gesundheitssektor 
• Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Unterstützendes Team von Kollegen und Vorgesetzten 
• Work-Life-Balance und Erholungszeiten 
• Mitarbeiteranerkennung und Wertschätzung 
• Angenehme Arbeitsumgebung 
• Beitrag zur Gesellschaft durch die Pflege von Menschen in der Gemeinschaft 
• Transparente Kommunikationskultur 

 
 

Wir freuen uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen! 

 
 
 
 
 
 

Ursi Ryser, HR Management: 

ursi.ryser@caringspitex.ch 


